
72 

 

  

BAB V 

PENUTUP 

 KESIMPULAN 

Peran kepala sekolah dalam pengelolaan kegiatan ekstrakurikuler juga 

merupakan bentuk kehadiran dalam kegiatan ekstra ketika dilaksanakan, sehingga 

kepala sekolah bisa mengetahui pelaksanaan ekstrakulikuler tersebut dan 

menilainya, serta kepala sekolah juga memudahkan kegiatan ekstrakulikuler dalam 

hal melengkapi sarana prasarana yang dibutuhkan di tiap-tiap ekstrakulikuler, maka 

dari itu pada awal perencanaan kegiatan ektra kepala sekolah mengumpulkan waka 

serta para pembina tiap-tiap ekstrakulikuler. Berdasarkan dari hasil temuan 

penelitian pada pembahasan hasil penelitian kepemimpinan kepala sekolah dalam 

pengelolaan kegiatan ekstrakulikuler di MI Sunan Giri Kepanjen dapat disimpulkan 

bahwa kegiatan ekstrakurikuler berjalan dengan baik hanya terkendala oleh sarana 

dan waktu, namun kendala tersebut masih bisa teratasi. Secara terperinci 

kesimpulan dari kepemimpinan kepala sekolah dalam pengelolaan kegiatan 

ekstrakurikuler di MI Sunan Giri Kepanjen sebagai berikut: 

1. Peran kepala sekolah dalam pengelolaan kegiatan ekstrakurikuler di MI 

Sunan Giri Kepanjen telah terlaksana sesuai kebutuhan sekolah dan 

terlaksana dengan baik. Dimana kepala sekolah berperan baik dari sisi 

internal maupun ekternal sangat mendukung. 

2. Faktor pendukung peran kepala sekolah dalam meningkatkan prestasi 

ekstrakulikuler peserta didik di MI Sunan Giri Kepanjen dengan melakukan 

perencanaan, pengorganisasian, pelaksanaan, pengawasan dan juga bisa 
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dilihat dukungan kepala sekolah untuk lebih memajukan kegiatan 

ekstrakulikuler. 

3. Kendala kegiatan ekstra berupa kondisi sarana prasarana dan waktu. Akan 

tetapi kendala tersebut masih bisa teratasi. Upaya dari kendala tersebut yaitu 

dengan cara pada saat sarana kurang memadai pembina akan mengganti 

alat/kebutuhan yang diinginkan dengan apa yang ada dan juga bisa sementara 

untuk meminjam, dan untuk waktu jikalau waktunya bertabrakan dengan 

kegiatan yang lain akan diganti dengan hari libur.  

 

 SARAN 

Berdasarkan kesimpulan hasil penelitian tentang peran kepala sekolah dalam 

meningkatkan prestasi kegiatan ekstrakurikuler MI Sunan Giri Kepanjen, maka 

saran dari kesimpulan tersebut adalah sebagai berikut:  

1. Peran kepala sekolah dalam terlaksananya kegiatan ekstrakulikuler di MI 

Sunan Giri kepanjen sebaiknya ada manajemen yang terarah dan memberi 

motivasi yang cukup untuk para siswa 

2. Faktor pendukung dari dukungan pihak keluarga, lingkungan sekolah, 

ketersediaan sarana dan prasarana dan kerjasama yang baik antara siswa 

dengan semua pihak.  

3. Kendala kegiatan ekstra dikarenakan oleh sarana kurang memadai pembina 

akan mengganti alat/kebutuhan yang diinginkan dengan apa yang ada dan 

juga bisa sementara untuk meminjam, dan untuk waktu jikalau waktunya 

bertabrakan dengan kegiatan yang lain akan diganti dengan hari libur.
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