BAB VI

PENUTUP

1. Kesimpulan

Berdasarkan penelitian dan analisis data yang telah peneliti lakukan pada
bab sebelumnya yaitu bab IV dan bab V, akhirnya peneliti dapat menarik
kesimpulan sebagai berikut:

Kepemimpinan transformasional dan kepemimpinan melayani memiliki
karakteristik yang saling melengkapi. Karakteristik itu adalah influence, vision,
trust, respect or credibility, risk-sharing or delegation, integrity, dan modeling.
Kepemimpinan di lembaga pendidikan berbasis pondok, dapat menggunakan
kedua karakter gaya kepemimpinan yang memiliki kesesuaian tersebut. Kepala
sekolah berbasis pondok pesantren dapat menjadi pemimpin yang
transformasional dan melayani. Hal ini dimaksudkan agar lembaga berbasis
pondok pesantren bisa terus bertahan dan berkembang, menjadi lembaga

pendidikan pilihan masyarakat dan menciptakan pendidikan yang bermutu.

2. Saran
Berdasarkan beberapa uraian tersebut di atas, ada beberapa saran yang dapat
direkomendasikan oleh pneliti yaitu:
i. Bagi kepala sekolah agar terus meningkatkan kinerja, menjadi contoh
yang baik dan menjadi pemimpin yang terus berkembang agar bisa
mempertahankan bahkan meningkatkan mutu lembaga pendidikan yang

dipimpin menjadi lebih baik lagi.
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Bagi pengurus pondok pesantren agar lebih terbuka dan berkolaborasi
aktif tentang manajemen pendidikan antara pesantren dan sekolah. Juga
menambah fasilitas sarana dan prasarana terutama yang berhubungan
dengan peningkatan bakat dan prestasi peserta didik.

Bagi peserta didik lebih percaya diri dalam mengeluarkan pendapat dan
menjawab pertanyaan, tetap semangat dan tidak mudah lelah dalam

menuntut ilmu di pesantren dan sekolah formal.
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